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В 2013 году
привлечено для
работы на объектах
ОАО «РЖД»

12 тыс.

студентов

Привлечено для
занятий спортом в
секции 
на спортивных
объектах ОАО
«РЖД» более

41 тыс.

человек

В 2013 году был
организован отдых
для

72 тыс. детей

Молодежные и оздоровительные программы

Приоритетным направлением деятельности Компании в области
развития кадрового потенциала является реализация
корпоративной молодежной политики.

С 2006 года в Компании действует целевая программа «Молодежь ОАО
«РЖД», в рамках которой осуществляется системная деятельность,
направленная на обеспечение профессионального и личностного
становления молодежи, ее привлечение к созидательному и активному
труду на благо ОАО «РЖД» и экономики России.

В рамках реализации государственной молодежной политики ОАО «РЖД»
проводит системную работу по развитию движения студенческих отрядов.
Начиная с 2009 года в строительстве объектов транспортной
инфраструктуры зимних Игр 2014 года в Сочи, возводимых ОАО «РЖД»,
приняли участие более 3 000 студентов железнодорожных и строительных
вузов. В 2013 году на завершающем этапе строительства олимпийских
объектов ОАО «РЖД» в Сочи были привлечены студенческие отряды общей
численностью 286 человек из 12 учебных заведений России. В целом 
в 2013 году на всех объектах ОАО «РЖД» работали более 12 000 студентов.

Компания придает особое значение популяризации занятий физической
культурой и спортом среди своих работников, пропаганде здорового образа
жизни, формированию и развитию корпоративной культуры.

В настоящее время на объектах спорта ОАО «РЖД» функционируют 1 892
спортивных секции по наиболее популярным видам спорта, в которых
занимаются более 41 тыс. человек, из них 
28 тыс. – железнодорожники и члены их семей, 3,8 тыс. – дети до 14 лет.

Всего в 2013 году в ОАО «РЖД» проведено 1 805 спортивных мероприятий, в
которых приняло участие 163 тыс. железнодорожников и членов их семей.

На объектах культуры ОАО «РЖД» функционируют 1,2 тыс. клубных
формирований, в работе которых принимают участие более 40 тыс. человек,
из которых почти 25 тыс. – железнодорожники и члены их семей. В 2013
году было проведено более 22 тыс. мероприятий культурно-
просветительского характера.

В 2013 году был организован отдых для 72,0 тыс. детей работников
Холдинга РЖД, из них 
12,5 тыс. детей оздоровлены на Черноморском побережье.

В 63 детских оздоровительных учреждениях ОАО «РЖД» в 2013 году
оздоровлено свыше 
48,8 тыс. детей.
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