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Социальная ответственность
ОАО «РЖД» реализует корпоративную стратегию высокой социальной
ответственности. Всестороннее содействие региональному развитию, росту
подвижности населения, информационная открытость и прозрачность
деятельности, постоянная работа над повышением качества
предоставляемых услуг, осуществление в полном объеме всех
государственных социальных программ – критерии выполнения ОАО «РЖД»
своих обязательств перед обществом и экономикой страны.

Компанией принят Кодекс корпоративной социальной ответственности ОАО
«РЖД». Принятие Кодекса подтверждает стремление Компании к такому
осуществлению хозяйственной деятельности, которое учитывает интересы
и способствует сбалансированному устойчивому развитию всех
заинтересованных сторон.

В Компании введена практика по составлению регулярной социальной
отчетности и представлению ее результатов широкой общественности.

Кодекс корпоративной социальной ответственности ОАО «РЖД» в разделе документы на
сайте

/ru/
http://www.doc.rzd.ru
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